FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES DE LINGUA INGLESA:
UMA EXPERIENCIA REFLEXIVA
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RESUMO: Este trabalho tem como objetivo relatar a experiéncia em participar de um curso
de capacitacdo e aprimoramento profissional para professores de Lingua Inglesa da rede
publica de ensino, realizado em uma universidade dos Estados Unidos, o qual foi oferecido
pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, a Embaixada
dos Estados Unidos da América no Brasil e a Comissdo para o Intercambio Educacional entre
os Estados Unidos da América e o Brasil (Comissdo Fulbright). O curso teve duracdo de 40
dias na University of Nebraska at Omaha — UNO, a qual fica situada no estado de Nebraska.
Através deste relato, espera-se reforcar a importancia da oferta de cursos voltados para a
capacitacdo de professores de Lingua Inglesa, em especial, cursos que proporcionem aos
professores vivenciarem in locco a diversidade cultural referente aos costumes americanos.
Apresentamos, no primeiro momento, a importancia da oferta de cursos de formagéo
continuada de professores de Lingua Inglesa como instrumento de reflexdo da pratica
pedagdgica. No segundo momento, relatamos como se deu a sele¢do de professores, bem
como a realizacdo do curso e o contato com nativos e alunos de outros paises. No terceiro
momento, tecemos consideracBes sobre os resultados pds-curso, para tanto, apresentamos
algumas inquietacdes sobre os resultados. Esperamos assim, compartilhar os conhecimentos
adquiridos e evidenciar a importancia da oferta de cursos de formacgdo continuada para
professores de Lingua Inglesa, e também, esperamos que este relato sirva de incentivo e
motivacao aos profissionais da area que buscam conhecimentos significativos.

Palavras-chave: Capacitacdo; Lingua Inglesa; Estados Unidos.

* Mestre em Literatura e Critica Literaria pela Pontificia Universidade Catélica de Goias.
Professora do Instituto Federal de Goias. E-mail: joselinaalves@yahoo.com.br



Introducéo

O presente trabalho visa a apresentacdo de um curso de capacitacdo de professores de
Lingua Inglesa realizado em janeiro de 2013 na Universidade de Nebraska em Omaha, USA.
O referido curso teve como objetivo capacitar professores de Lingua Inglesa das escolas
pablicas brasileiras a fim de fortalecer a fluéncia oral e escrita em inglés, compartilhar
metodologias de ensino e avaliacdo, apresentar técnicas para o uso de recursos online e outras
ferramentas na formacéo continuada de professores e na preparacdo de planos de aula.

Ao apresentarmos nossa experiéncia, ndo pretendemos oferecer um modelo de
formagdo continuada, mas evidenciar que, através de cursos de aprimoramento profissional,
os professores podem aperfeicoar o seu nivel linglistico e cultural e, como conseqiéncia,
oferecer um ensino cada vez mais qualificado de Lingua Inglesa.

Nessa perspectiva, analisamos apontamentos que contemplam 0s seguintes autores:
Almeida Filho (1993), Celani (2002), Leffa (2004), Libanio (1998) e Marcelo Garcia (1999).
Assim, o relato que compartilhamos nas proximas paginas ilustram algumas agdes que
acreditamos serem relevantes no contexto de formacdo continuada de professores de Lingua

Inglesa.

A importancia da formacao continuada de professores

A qualificacdo profissional dos professores estd ligada a formacdo continuada que,
através de cursos de extensdo, lato sensu, stricto sensu, entre outros, proporcionam o
desenvolvimento profissional. E relevante ressaltar que a oferta de cursos de formagcéo
continuada é uma oportunidade para que os professores reflitam sobre sua pratica diaria. Para
Libanio (1998), os momentos de formacdo continuada levam os professores a uma acgéo
reflexiva.

Marcelo Garcia (1999, p. 193) define o seu entendimento sobre formag&o continuada
da seguinte forma:

[...] [deve ser] entendido como um processo de aprendizagem mediante o qual
alguém (professores, directores) deve aprender algo (conhecimentos, competéncias,
disposi¢des atitudes), num contexto concreto (escola, universidade, centro de
formacao) implica um projecto, desenvolvimento e avaliacéo curricular. O curriculo,
neste caso, refere-se a planificagdo, execucdo e avaliagdo de processos formativos,
tendentes a melhorar a competéncia profissional dos professores [grifos do autor].



Nessa perspectiva, vamos ver que o programa PDPI constituiu em aperfeicoamento e
capacitacao profissional dos professores de Lingua Inglesa que, a partir da experiéncia vivida,
possibilitou aos professores a aquisicdo de conhecimentos especificos em relagdo aos
conhecimentos linguisticos, cultura e costumes americanos.

Assim, a formac&o continuada torna-se relevante a medida que possibilita ao professor
adequar sua atuacdo de acordo com as exigéncias contemporaneas, a partir de atividades que o
levem a refletir sobre o ato de ensinar. Além disso, o professor que participa de cursos de
formacgdo continua € consciente do seu papel enquanto responsavel por estar sempre
atualizado e capacitado para atender as exigéncias impostas pela sociedade cada vez mais
globalizada.

Segundo Leffa (2001, p. 334),

A sala de ndo aula é redoma de vidro, isolada do mundo, e o0 que acontece dentro dela
estd condicionado pelo que acontece la fora. Os fatores que determinam o perfil do
profissional de lingua dependem das a¢Ges, menos ou mais explicitas, conduzidas fora

do ambiente estritamente académico e que afetam o trabalho do professor.

Dessa forma, é essencial que o professor esteja atento as ofertas de cursos que
promovam a atualizacdo e troca de experiéncias uma vez que, além de aperfeicoar seus
conhecimentos, é nesses momentos que € possivel compartilhar as dificuldades ou
experiéncias de sucesso vividas em sala de aula com outros professores cursistas.

De acordo com Celani (2001, p. 33) “professor de linguas estrangeiras tem um
compromisso com seu aluno, com a sociedade e consigo mesmo”. Nesse caso, 0 professor de
Lingua Inglesa deve estar atento aos objetivos da disciplina que é inserir o aluno ao mundo
globalizado.

A legislacdo nacional, assegura aos professores o direito de aperfeicoarem-se em
servigo, oferecendo-lhes a oportunidade de gozar licenca remunerada para estudos, bem
como, a progressao funcional de acordo com a sua titulagdo. Por essa razdo, acredita-se que 0
Governo Federal, através do Ministério da Educagdo e CAPES, conscios da importancia do
papel da formagdo continuada, tenham presenteado professores de Lingua Inglesa com o

programa PDPI. Passemos, entdo, a descricao e relato do programa.

PDPI

A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, a

Embaixada dos Estados Unidos da América no Brasil e a Comissdo para o Intercambio



Educacional entre os Estados Unidos da América e o Brasil (Comissao Fulbright), através do
Programa de Desenvolvimento Profissional para Professores de Lingua Inglesa nos EUA,
(Brasil English Teacher Program — PDPI Program), consederam aos professores de Lingua
Inglesa da rede puablica de ensino, um curso de duracdo de 40 dias em uma universidade
americana.

O curso teve como objetivo fortalecer a fluéncia oral e escrita em inglés, compartilhar
metodologias de ensino e avaliacdo, apresentar técnicas para o uso de recursos online e outras
ferramentas na formacdo continuada de professores e na preparacédo de planos de aula. Foram
selecionados em media 20 professores, de cada um dos estados e do Distrito Federal. Ao todo,
foram selecionados 540 professores em efetivo exercicio na rede publica de educagdo basica
de todo o Brasil. Os professores tiveram custeados pelo programa em relacdo ao curso,

alojamento, alimentacdo, seguro saude, passagens aéreas de ida e volta, visto J-1, taxas e
materiais escolares, além de uma ajuda de custo. O apoio da Secretaria Estadual de Educacio

de Goias foi imprescindivel, visto que os professores aprovados nao encontraram barreiras
para conseguirem a liberacdo para a participagdo no programa. Embora o programa tenha
ofertado 20 vagas para cada estado, apenas 11 professores foram selecionados em Goiés.
Apds a selecdo dos professores, que se deu por meio de analise de curriculo e teste de
proficiéncia, os professores, de acordo com a pontuacdo, foram distribuidos em diversas
universidades americanas. A partir de agora, passaremos a relatar a nossa vivéncia em uma

universidade americana.

A Universidade de Nebraska em Omaha - USA

e e |

—

FIGURA 1: Universidade de Nebraska em Omaha — USA
Fonte: CARDOSO, Joselina A. Arquivo pessoal, 2013.



Iniciava-se em janeiro de 2013 o curso com duragdo de 6 semanas para
aperfeicoamento de professores de Lingua Inglesa na Universidade de Nebraska em Omaha.
Desde a chegada percebemos a seriedade do programa. Apos a recep¢do no aeroporto, pelos
coordenadores responsaveis pelo programa, fomos levados imediatamente para as
dependéncias da universidade e informados de toda a programacdo, da primeira a sexta
semana de curso (Apéndice A). Ficamos locados na vila universitaria, em apartamentos
quéadruplos, que eram equipados com toda a mobilia necessaria.

Mesmo tendo passado por teste de proficiéncia para a selecdo, no primeiro dia na
universidade realizamos testes de nivelamento a fim de sermos inseridos em turmas de acordo
com a proficiéncia e necessidade de aperfeicoamento. Neste ponto é interessante pontuar que,
embora os professores selecionados tenham passado por um teste de proficiéncia, grande
parte dos professores enfrentaram dificuldades para, em determinados momentos,
compreenderem e se fazerem compreender, por exemplo, em situacdes no comercio, onde a
linguagem coloquial é mais usada.

A universidade recebe alunos de varios paises que, de acordo com a proficiéncia, sao
inseridos em cursos para o aperfeicoamento de habilidades linglisticas: listening, writing,
speaking ou reading. Dessa forma, participamos de aulas voltadas para o desenvolvimento
das habilidades linguisticas no periodo da manhd e, no periodo vespertino, as atividades eram
voltadas para conhecimento de metodologias de ensino, entre elas, tivemos acesso a
atividades que sdo utilizadas nas aulas de Lingua Inglesa (Apéndice C). Naquele momento,
as aulas eram destinadas apenas aos professores, que através das aulas puderam conhecer
métodos de ensino utilizados nas aulas para alunos internacionais, atividades que envolviam o
ensino da Lingua Inglesa para estrangeiros na propria universidade.

Além de assistir as aulas, universidade oferece também, aos alunos internacionais, a
oportunidade de atuarem como voluntarios em prestacdo de servicos a comunidade, para isso
os alunos sdo levados a conhecerem uma organizacdo onde sdo selecionados alimentos para
serem distribuidos a criancas carentes. A universidade propicia também, momentos de
interacdo entre 0s alunos internacionais e alunos nativos, destinando momentos para a
exposicao e apresentacdo da cultura do pais de origem, no nosso caso, aconteceu o Brazilian
Day, momento em que tivemos a oportunidade de expor comidas tipicas, dancas e costumes.
Como era 0 ano da Copa do Mundo no Brasil, houve uma grande participacdo dos alunos da

universidade interessados em conhecer um pouco mais sobre o Brasil (Apéndice B).



Além da extensa programacdo semanal, nos finais de semana houve uma variedade de
passeios culturais que envolviam visitas a igrejas, museus, zooldgico, estadio, entre outros. As

figuras 2, 3 e 4 indicam alguns dos lugares visitados.

FIGURA 2: Saint Cecilia’s FIGURA 3. The Durhan FIGURA 4: Hockey game

Cathedral Museum Fonte: Cardoso, Joselina A.
Fonte: Cardoso, Joselina A. Fonte: Cardoso, Joselina A. arquivo pessoal. 2013.
arquivo pessoal. 2013. arquivo pessoal. 2013.

Relevante foram as visitas as escolas por proporcionar aos professores a oportunidade
de conhecerem a rotina escolar de ensino fundamental e ensino médio. Através dessas visitas,
foi possivel perceber a estrutura das escolas e metodologia utilizados pelos professores,
inclusive professores de linguas estrangeiras. Em conversa nossa com um professor de lingua
chinesa, foi possivel compartilhar as mesmas angustias em relacdo ao desinteresse de alguns
alunos em aprender outra lingua. Isso foi visivel em aula que assistimos, ao perceber o
comportamento dos alunos durante a aula.

Em nosso contato com alunos de escolas publicas americanas, tivemos a oportunidade
de conversar a respeito da rotina didria. Ao saberem que os alunos brasileiros, em sua grande
maioria, freqlientam as aulas em apenas um periodo, os alunos demonstravam certo espanto e
questionavam 0 que esses alunos faziam no outro periodo. Diferente ndo foi a reacdo dos
nossos alunos ao conhecerem a rotina e estrutura de uma escola publica americana, por
exemplo, as salas de musica, refeitorios, bibliotecas etc. As figuras 5, 6 e 7 apresentam as
dependéncias da Beatrice High School. No Brasil, apesar dos avangos em educagdo nos
ultimos anos, entre eles a oferta de escolas em tempo integral, ainda ha muito a ser feito para

que alcancemos um ensino publico de qualidade.



FIGURA 5: Sala de musica FIGURA 6: Refeitorio FIGURA 7: Auditorio
Fonte: Cardoso, Joselina A. Fonte: Cardoso, Joselina A. Fonte: Cardoso, Joselina A.
Arquivo pessoal. 2013. Arquivo pessoal. 2013. Arquivo pessoal. 2013.

Entre os varios momentos culturais também tivemos a oportunidade de conhecermos o
prefeito da cidade de Omaha e também o governador do estado de Nebraska. Fomos levados
para conhecer as dependéncias da prefeitura e do palacio do governo. Foram momentos de
interacdo e, depois de muito didlogo, recebemos das méos do prefeito e governador o titulo de

cidadéos da cidade de Omaha e do estado de Nebraska (Apéndices D e F).

Enfim, ao final recebemos certificacdo de 260 horas de curso, porém a experiéncia
vivida nesses 40 dias em contato com a cultura americana nos permite fazer uma reflexdo
sobre nossa competéncia ao ministrar aulas de Lingua Inglesa, e isso nos faz refletir sobre a

nossa pratica pedagogica. Freire (2002) aponta a importancia dessa reflexdo ao apontar que

na formagdo permanente de professores, 0 momento fundamental é o da reflexdo
critica sobre a pratica. E pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se
pode melhorar a préxima prética. O proprio discurso tedrico, necessario a reflexdo
critica, tem de ser de tal modo concreto que quase se confunde com a prética.
FREIRE (2002, p.43-44)

Concluséao

Uma primeira analise dos resultados nos permite a constatacdo de uma experiéncia
libertadora por ampliar e melhorar nossa pratica docente pois, apds o programa € possivel, ao
utilizar o contetdo proposto no livros didaticos, relacionar nossa vivéncia, o que de fato,
desperta o interesse dos alunos em relacéo ao que é apresentado nos livros e o que é realmente
um costume.

Para além da satisfacdo de compartilhar com os alunos a experiéncia de estudar em

uma universidade americana, ndo abrimos mao de selecionar fotos, jornais, anincios, revistas,



livros, horéarios de aula, entre outros, como forma de estimular o interesse pelo aprendizado da
Lingua Inglesa. Como professora de Lingua Inglesa por 15 anos na rede publica estadual de
Goiés, agora como docente no Instituto Federal de Goias, posso afirmar com propriedade que,
apos o curso, os alunos demonstraram mais interessados pelas aulas de Lingua Inglesa.

E visando esse fim que, ao final do curso de capacitacdo, os professores foram
orientados a elaborar um projeto a ser desenvolvido na escola de atuacdo contemplando as
atividades e experiéncias vividas durante o curso de capacitacao.

De modo geral, acreditamos que o curso foi uma oportunidade para que 0s
professores, ao entrar em contato com a cultura americana, possam enriquecer sua pratica com
atividades que realmente estejam voltadas a realidade do que é visto nos livros didaticos, o
que até entdo, para a grande maioria dos professores, era visto como algo distante ou até
mesmo utopico.

Nessa perspectiva, 0 que se espera € que haja a oferta de cursos de formacéao
continuada para professores de Lingua Inglesa como forma de aprimoramento profissional e,
como consequéncia, espera-se que tenhamos aulas de Lingua Inglesa cada vez mais

enriquecedoras.
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APENDICE A: Programagao da primeira semana
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Program Schedule for Week 1: JANUARY 13 - JANUARY 20, 2013
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FIGURA 8: Apéndice Programacéo da 1% semana
Fonte: Universidade de Nebraska em Omaha



APENDICE B: Divulgacio do Brazilian Day

International Studies and Programs Invites You to
Conversation and Culture Hour to
CELEBRATE BRAZIL AT UNO!!!

FREE BRAZILIAN FOOD - LIVE MUSIC -
SAMBA- SOCCER - CAPOEIRA -
GAMES - EXHIBITS

Who: EVERYONE IS WELCOME! ILUNO Students, UNO International and
American Students, and Study Abroad Students

When: TUESDAY 2% January from 12:00 to Z00PM - Students are welcome to come and
go as their work and class schedules allow.

Where: BALLROOM. Milo Bail Student Center Second

FIGURA 9: Apéndice
Fonte: Programa de Estudos Internacionais da UNO



APENDICE C: Atividade para alunos internacionais

MY FATHER

| Teaching steps

Method: Interviewing a classmate.
e Students in pairs copy the story.
* Pairs ask pariners questions and then write about the partner.
e Students introduce partners to class by reading what they have written.
Questions:
What is your name?
How old are you?
Where were you born (city and country)?
Where do you live now? (street address)
Where did you go to high school?
What were your favorite subjects?
Where do you work?

| Story: My Father

My father’s name is Mohammad. He is 50 years old and was born in Kabul,
Afghanistan. Now he lives on First Street in Ghazni. He went to high school in Kabul

and loved math and science. Now he works as an engineer.

MY FATHER Page 1

FIGURA 10: Apéndice
Fonte: Programa de Estudos Internacionais da UNO



APENDICE D: Cidaddo honorario da Cidade Omaha

viypusQ fo 310
AOADN ‘217308 wirf

§

U2, %:a m:amaca 1 om] “fivnuv( fo Avq ﬁ;:o&.@tuﬁ L St T uo
vyvuQ Jo A1) mﬁ Kc Nsum :&3&\0 A7 wu,:mmm.@& \HE hm \em\_uﬁs SSIUIIM U]

\!Es&U s41g

FIGURA 11: Apéndice

Fonte: Cardoso, Joselina A. Arquivo pessoal. 2013.



APENDICE F: Cidaddo Honorario do Estado de Nebraska

HONORARY NEBRASKA CITIZEN

BEIT HEREBY KNOWN
TO ALL THAT

Joselina Alves Cardoso

IS HEREBY APPOINTED

HONORARY CITIZEN OF THE GREAT STATE OF
NEBRASKA

With all rights and privileges accruing to said appointment
AND BE IT KNOWN THAT

Sard Honorary Citizen of Nebraska will, at all times and in all places,
acknowledge that sard State of Nebraska is the “Heartland of the Nation”, 1s truly
“Where the West Begins’, claims itself as “The Agricultural Center of America”, is branded as
“The Beef State”, 1s the home of nationally recognized businesses and people, and has the most
cordial and hospitable, friendliest and most sincere citizens ever gathered
together in any one state of the Union at any one time in the history of this great nation.

AND BE IT FURTHER KNOWN, THAT

Said Honorary Citizen of Nebraska shall be expected to consider The Great State of
Nebraska your home away from home (o the extent that frequent visits to Nebraska are
encouraged in order to renew old acquaintances, meet new Nebraskans, and keep current on
Nebraska’s remarkable progress and growth;

In Testimony Whereof, Witness My
Signature on Thursday this 31st day of
January in the year of 2013

A

John A. Gale
Nebraska Secretary of State

FIGURA 12: Apéndice
Fonte: Cardoso, Joselina A. Arquivo pessoal. 2013.



APENDICE G: Certificado de conclusio do curso
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FIGURA 13: Ap
Fonte: Cardoso



